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Agent de Nettoyage

DESCRIPTION DU POSTE

Assurer la propreté, I'hygiéne et I'entretien des infrastructures industrielles,
bureaux, ateliers et zones sensibles du site d’affectation, conformément aux normes
de sécurité et aux standards environnementaux de I'entreprise.

TACHES ET RESPONSABILITES

¢ Nettoyer les bureaux, vestiaires, sanitaires, ateliers et zones de production
selon les protocoles.

« Utiliser les équipements et produits adaptés au nettoyage industriel
(aspirateurs industriels, détergents spécialisés, etc.)

* Respecter les consignes de sécurité liées aux zones a risque (produits
chimiques, machines)

* Signaler toute anomalie ou dégradation constatée dans les locaux

e Participer a la gestion des déchets selon les procédures environnementales
de I'entreprise

e Collaborer avec les équipes de maintenance et sécurité pour garantir
I’environnement de travail sain

EXIGENCES ET QUALIFICATIONS

* Etre en bonne condition physique

¢ Connaissance des techniques de nettoyage industriel (atout)

e Capacité a travailler en équipe et a suivre les consignes

¢ Ponctualité, rigueur et sens de la responsabilité

» Expérience dans un environnement minier ou industriel souhaitée

¢ Niveau d’études : Certificat de formation professionnelle ou niveau
secondaire

» Formations spécifiques aux domaines techniques (atout).

PRESENTATION DE LA CANDIDATURE
Les personnes intéressées sont invitées a soumettre leur dossier de candidature
comprenant :

¢ Un curriculum vitae a jour. 2pages saisies a la machine.

¢ Une lettre de motivation précisant la disponibilité et le poste visé reprenant
le numero de référence dans I'objet de la correspondance. (manuscrite ou
saisie)

¢ Toute piece justificative pertinente (Dipldme, certificats de travalil,
attestations de formation, piece d’identité avec validité en cours).

Prespro Sarl

Type de poste
Temps plein, CDD

Durée du contrat
1 année renouvelable selon les

besoins

Date de publication

aolt 4, 2025

Valide jusqu’au

10.08.2025
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