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Chargé Commercial

DESCRIPTION DU POSTE

Le Chargé Commercial est responsable du développement du portefeuille clients,
de la promotion des services de Prespro Sarl et de la conclusion de partenariats
commerciaux. |l agit comme interface entre I'entreprise et ses clients, en assurant la
satisfaction et la fidélisation.

TACHES ET RESPONSABILITES

* Prospecter de nouveaux clients et identifier les opportunités commerciales

Présenter les services de I'entreprise et adapter les offres aux besoins des

clients

» Négocier les conditions contractuelles et conclure les ventes

e Assurer le suivi des clients existants et maintenir des relations durables

* Participer aux appels d’offres et a I'élaboration des propositions
commerciales

» Collaborer avec les équipes internes pour garantir la qualité des prestations

¢ Produire des rapports d’activités et contribuer a la stratégie commerciale

EXIGENCES ET QUALIFICATIONS

¢ Dipldbme en commerce, marketing, gestion ou domaine connexe

e Minimum 2 & 3 ans d’expérience dans un poste similaire, idéalement dans
les services professionnels

» Excellentes compétences en communication, négociation et relation client

* Maitrise des outils bureautiques et CRM

¢ Sens de l'initiative, autonomie, rigueur et orientation résultats

» Connaissance du marché local et des secteurs d’intervention de Prespro
Sarl

PRESENTATION DE LA CANDIDATURE
Les personnes intéressées sont invitées a soumettre leur dossier de candidature
comprenant :

¢ Un curriculum vitae a jour. 2pages saisies a la machine.

¢ Une lettre de motivation précisant la disponibilité et le poste visé reprenant
le numero de référence dans I'objet de la correspondance. (manuscrite ou
saisie)

¢ Toute piece justificative pertinente (Dipldme, certificats de travalil,
attestations de formation, piece d’identité avec validité en cours).

Prespro Sarl

Type de poste
Temps plein, CDD

Durée du contrat
1 année renouvelable selon les

besoins

Date de publication

aolt 4, 2025

Valide jusqu’au

10.08.2025

Votre partenaire RH
https://presprosarl.com
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